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REGISTRO DE ENTREGA DE INFORMACION A LAS
PERSONAS TRABAJADORAS.

CcODIGO:

Se deja constancia de que la persona de nuevo ingreso ha recibido, antes de su incorporacién a su
puesto de trabajo, una informacién general sobre los riesgos laborales que puede encontrar en el
desarrollo de su trabajo, asi como de las medidas de proteccion y prevencion mas adecuadas.

La duracién de esta informacion ha sido de aproximadamente

Sl NO
Al mismo tiempo se ha facilitado la siguiente informacion escrita: O
Informacién basica Sl NO
Caracteristicas generales de la empresa x O
Manual de Prevencion de Riesgos Laborales O
Las medidas de prevencién y proteccion generales de la empresa O
Las medidas de prevencion/proteccion especificas de su puesto x O
Derechos y obligaciones en prevenciéon de riesgos laborales O
Criterios de adaptacidon al puesto de trabajo O
Formacion que debe recibir O
O O
O O
O O
Normas generales de seguridad basica del centro de trabajo y x O
actividad
Planes de actuacién en caso de emergencia x O

Toda esta informacion ha sido leida antes de la incorporacioén, por tanto, conoce su contenido.
Persona que imparte la informacion:
FECHA:

Fdo.:

Cadigo de Verificacion: c43da29630fda22¢c
URL de Verificacion: https://intranet.preving.com/csv-frontend?csv=c43da29630fda22c



